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1. PROPOSTA DE CELEBRA(;KO DE ACORDO ENTRE O MUNICIPIO DE
BRAGA E O STAL:

Da Vereadora Olga Pereira, submetendo apreciagao do Executivo a minuta

de Acordo entre o Municipio de Braga e o STAL, que se anexa.

Gabinete de Apoio aos Orgdos Autérquicos
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BRAGA

Municipio

Proposta para celebracido de Acordo 40h

Na sequéncia da interposicdo de uma acdo judicial intentada pelo STAL — Sindicato dos
Trabalhadores da Administracdo Local e Regional contra o Municipio de Braga pedido a
declaragdo de nulidade - e, subsidiariamente, a anulabilidade — do Despacho n? 1/2014 do
Presidente da Camara Municipal de Braga que decretou a realizacdo de 40h de trabalho
semanais, foi o Municipio de Braga condenado ao pagamento das horas de trabalho a mais (em
relagdo as 35h de periodo normal de trabalho) no periodo de tempo compreendido entre 1 de
janeiro de 2014 e 30 de junho de 2016 e sem prejuizo de se ter tratado do desrespeito de um
ato formal por parte dos servigos totalmente alheio a qualquer orientacdo de natureza politica

dos seus dirigentes;

Cumpre, assim, assumir em pleno a responsabilidade inerente, ressarcindo de forma justa e
equitativa todos os colaboradores, como tem sido apanagio da politica de recursos humanos

que vem sendo prosseguida de hd quase sete anos a esta parte;

Na peticdo inicial que deu origem aos presentes autos, o STAL identificou os trabalhadores ao
servico do Municipio de Braga por si representados, através de uma listagem que juntou como

documento aquele articulado.

N@o se oferecem dividas de que, como consequéncia direta e necessaria desta decisdo judicial,
serdo apenas beneficiados os trabalhadores que se encontravam representados pelo STAL e que

estavam identificados na relagdo junta aos mencionados autos.

Na verdade, o STAL— enquanto estrutura representativa de trabalhadores da Administragdo

Local —apenas tem legitimidade para litigar em nome e representaco dos seus associados.

Considerando, ndo obstante que, por um lado, o contetdo daquela deciso judicial pode vir a
aproveitar a outros trabalhadores municipais, embora ndo por efeito direto e imediato da

mesma, mas como fundamento de uma agéo que cada um destes venha a desencadear e propor,
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mas que, por outro lado, a Cdmara Municipal — face ao contetido daquela decisdo judicial — ndo
esta impedida de aplicar o seu contelido 3 globalidade dos seus trabalhadores, o que, por
motivos de equidade e igualdade de tratamento, aqui se propde, submete-se & apreciacio do
Executivo a outorga da minuta de Acordo entre o Municipio de Braga e o STAL que agora se
anexa e que prevé, designadamente, o pagamento faseado das quantias em causa e, bem assim,

a possibilidade de fruigdo por opgdo de dias de férias, no todo ou em parte.

Braga, 5 de margo de 2020

A Vereadora,
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ACORDO ENTRE O MUNICIPIO DE BRAGA E O STAL

PRIMEIRO OUTORGANTE: MUNICIPIO DE BRAGA, pessoa
colectiva de direito pablico, titular do NIPC 506901 173, com sede na Praga
do Municipio, 4700-435 Braga, neste acto representada pelo seu Presidente,

Sr. Dr. Ricardo Rio; =-rmn-mee- T e

SEGUNDO OUTORGANTE: STAL - SINDICATO NACIONAL DOS
TRABALHADORES DA ADMINISTRACAO LOCALE REGIONAL,
EMPRESAS PUBLICAS, CONCESSIONARIAS E AFINS, pessoa
colectiva titular do NIPC 500 912 742, com sede na Rua D. Luis I,n°20F,
1249-126 Lisboa e Direcgfio Regional na Travessa do Caires, n.° 24, 2.°
andar, 4700-208 Braga, neste acto representada pelo seu Presidente,

e pelo seu Tesoureiro,

- E livremente e de boa-fé que as partes outorgantes decidem celebrar o

seguinte acordo; —------ e e e e

1.° - Na sequéncia da decisio proferida no 4mbito do processo
n.° 273/14.1BEBRG, o Municipio de Braga obriga-se a proceder ao
pagamento a todos os seus trabalhadores das horas a mais prestadas pelos
mesmos (diferenga entre as 7 e as 8 horas didrias e as 35 e as 40 horas
semanais) no perfodo de tempo compreendido entre 01-01-2014 até 30-06-
2016; ~—--- e

2.9 - No universo dos Trabalhadores abrangidos incluem-se os seguintes; ---

Todos os trabalhadores que estivessem em desempenho de fun¢des no
Municipio de Braga no pericdo referido no ponto 1, ainda que, por
aposentagdo ou outra causa de caducidade do vinculo de emprego publico ou

do contrato de trabalho, atualmente jando o estejam”, -




3.°- O pagamento a ser feito pelo Municipio de Braga, referido em 1.° supra,

sera feito para a conta bancaria de cada um dos Trabalhadores, do seguinte

3.1 - No més de Setembro do corrente ano de 2020, o Municipio de Braga
bagara aos Trabalhadores o valor de horas a mais prestadas durante 0 ano de

2016 e

3.2 - No més de Setembro do ano de 2021, o Municipio de Braga pagara aos

Trabalhadores o valor de horas a mais prestadas durante o ano de 2014; e --

3.3 - No més de Setembro do ano de 2022, o Municipio de Braga pagara aos

Trabalhadores o valor de horas a mais prestadas durante o ano de 201 5. -

4.% - O Municipio de Braga obriga-se a proceder ao pagamento da totalidade
do valor devido a titulo de horas a mais prestadas entre 01-01-2014 até 30-
06-2016 aos Trabalhadores ao S servico, cujo vencimento base nao
ultrapasse o valor de €750,00 mensais, que se venham a aposentar antes do
termo do prazo a seguir indicado para o cumprimento deste acordo,
antecipando, assim, a totalidade do bagamento, nestes casos, para a data em

que ocorra a aposentagéio do trabalhador. ~-—eoeemce e

5. - Os trabalhadores que o pretendam podem optar, total oy parcialmente,
pelo gozo de dias de descanso compensatério equivalentes ao trabalho
suplementar prestado, a usufryir de acordo com o calenddrio estabelecido no

ponto 4 ou por acordo com o superior hierdrquico e atenta a conveniéncia do
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Feito em duplicado, com reconhecimento presencial das assinaturas, ficando

um exemplar para cada uma das PAILES, e

O Primeiro Outorgante:

O Segundo Outorgante:




